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mandatérios ao cumprimento de sua investidura como elemento de controle social.
Artigo n.41 - As manifestagGes sdo protegidas pelo sigilo e devem ser necessariamente
identificadas, obedecendo ao comando legal do artigo 5°, inciso IV da Constitui¢éo
Federal. Devem constar as seguintes informagdes: I) qualificagdo do manifestante; II)
f:nderec;o completo; III) - meios disponiveis para contato (telefone e e-mail); IV)
informagdes sobre o fato e sua autoria; V) indicagdo das provas de que tenha
conhecimento, se for o caso; VI) data e assinatura do manifestante, exceto na hipotese
da mensagem eletrdnica, valendo, neste caso, a identificagdo do seu enderego eletronico
pessoal; Artigo n.42 - Fica garantido a todos os associados e filiados acesso irrestrito
aos documentos e informagdes relativos & prestagdo de contas, eleigbes, bem como
aqueles relacionados & gestdo da respectiva entidade de administragdo do desporto, os
quais deverdo ser publicados na integra no site eletrnico desta, com excegdo daqueles
previstos no art. 18-A, § 1°, Il da Lei 9.615/1998. Abaixo a redagdo do Estatuto.

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE CIDADANIA E
DESENVOLVIMENTO - ABCD.

DA CONSTITUIGAO, DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO.

Art. 12 - A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO — ABCD - também
designada por ABCD - é uma pessoa juridica de direito privado com prazo de duragdo
indeterminado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, sediada na
Avenida Presidente Médici, n2 1.120, sala 15, na cidade de Uberlandia/MG, CEP: 38.411-012,
nesta, regendo-se pelo presente Estatuto e legislagdo que Ihe for aplicavel.

Pardgrafo 12 — A ABCD aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e eventuais superavits
integralmente em territdrio nacional brasileiro, visando o cumprimento e manuten¢do dos
seus objetivos e missdo, ai incluido 0 aumento e manutencdo de seu patriménio.

Paragrafo 2¢: Em razdo das competéncias, fungdes e atividades que lhes sejam atribuidas neste
estatuto, a associagdo ndo remunera e ndo remunerard, direta ou indiretamente por qualquer
forma ou titulo, os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de qualquer 6rgao
ou comissdo que venha a ser criado, exceto nos casos do pardgrafo tnico do artigo 26.

Paragrafo 32: A ABCD ndo distribui e ndo distribuira eventuais superavits, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio, a que titulo for, a quaisquer

pessoas.
Paragrafo 42: a ABCD aplica e aplicara as subvencdes e doagdes recebidas nas finalidades a que
esteja vinculada.

Pardgrafo 52: A ABCD n3o distribui e nem distribuird entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplicara integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva

Art. 2¢- A ABCD tem por missdo promover através do fomento das atividades esportivas, da
oferta de projetos sociais, psicolégicos, artisticos, culturais o desenvolvimento biopsicossocial
de criancas, jovens e adultos bem como oferecer oportunidades para o desenvolvimento
integral das respectivas potencialidades por meio do esporte, da arte, do lazer, da assisténcia
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social, do turismo da cultura e do atendimento sécio familiar contribuindo assim para o
processo de inclusdo social.

Art. 32 - A ABCD tem por objetivos:

1) A promogo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

1) Organizar, participar, promover e incentivar a pratica de atividades esportivas, culturais,
/ assistenciais, artisticas e de lazer através do apoio e da realizagdo de seminarios, oficinas,
cursos, torneios e competigdes, para criangas, adolescentes e adultos.

i I1l) Patrocinar atletas e equipes desportivas para participarem de semindrios, cursos, oficinas,
f competicBes e torneios locais, regionais, nacionais e internacionais em todas as modalidades
esportivas;

IV) Organizar, participar, promover, incentivar, apoiar e patrocinar escolinhas, cursos e
1 projetos voltados ao ensino da pratica de atividades esportivas, para criangas, adolescentes e
adultos, em todas as modalidades.

V) Promover e realizar estudos, pesquisas, documentagdo, produgdo e divulgagdo de
informagbes das atividades esportivas, académicas, educativas, artisticas, culturais e
assistenciais promovidas pela associagao e seus parceiros;

VI) Criar, produzir, publicar e distribuir material didatico, paradidatico, promocional e
informativo das atividades desenvolvidas pela Associagado;

VIl) Organizar, participar, promover e incentivar e/ou manter servicos assistenciais, tipificadas
pela resolugdo 109/2011 - do CNAS, a saber: Protegdo e Atendimento Integral a Familia;
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas
com deficiéncia e idosas; Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
Servigo Especializado em Abordagem Social; Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida; Prestacao de Servigos a Comunidade;
Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias; Servico
Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

Vill) Desenvolver, implantar, apoiar, participar e promover projetos voltados para a qualidade
de vida da terceira idade visando a ampliagdo dos seus aspectos biopsicossociais;

IX) Fazer e receber doagdes;

X) Firmar convénio com outras entidades afins para acolher estagiarios em geral;

X1 Estabelecer parceria com todos profissionais da area de salde, educacdo, cultura, lazer,
turismo, esporte e assisténcia social;

XIl) Organizar fundos, receber e fazer doagbes, patrocinios, financiamentos e cooperagdes
nacionais e internacionais para prestar servicos no ambito de suas finalidades;

XIll) Firmar convénios ou contratos, inclusive de crédito, com pessoas, drgdos ou institui¢des
ptblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; mediante transferéncias correntes, de capital
e subvencdes sociais para prestar servicos no ambito de suas finalidades, podera se utilizar
ainda, de acordo com a legislagdo aplicdvel, o trabalho de voluntarios.

XIV) Estabelecer intercdmbio de ideias e atividades com outras entidades afins;

XV) Representar perante as autoridades administrativas, legislativas e judicidrias os interesses
gerais da Associagdo e dos associados;
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XV1) Adotar iniciativas e programas de combate a discnminagdo em geral,

XVII) Buscar solugdes para os problemas municipais de carster econdmico, social, cultural ou

humanistico;

XVIll) Promover, defender e estimular o respeito aos direitos humanos e s liberdades
fundamentais, sem disting3o de classe social, raga, sexo, lingua, religido ou ideologia.

XIX) Realizar atividades de assisténcia técnica e extensdo rural;

XX) Elaboragdo de estratégias para a fixagdo do homem na campo, através da promogdo da
nutri¢3o sauddvel, acesso a servigos de saude, educagio, cultura, lazer e esportes, com a
realizagdo de programas, cursos, projetos, seminirios ¢ material informatreo.

XX1) Realizar cursos de qualificagio e capacitagio profissional visando 3 insergdo de jovens &

adultos no mercado de trabalho;

XXI1) Realizar cursos e treinamentos diversos, com énfase para o3 seradores pubicos,

XXII) Realizar cursos de qualificagio e requalificagio profissional para poiss Niar uma

melhoria no grau de empregabilidade dos trabalhadores,

XXIV) Realizar servigos técnicos e desenvolvimento de conte(do, utiizando-se ce plataformas

tecnoldgicas para a aprendizagem;

XXV) Realizar servigos técnicos e desenvolvimento e aprimoramento de wedsles,

XXVI) Realizar pesquisas de opinido, de forma a constituir hasa da dados, bem como

disseminar os resultados das atividades executadas na sociedade;

XXVII) Realizar servigos técnicos utilizando-se de ferramentas e conhecimentos audiovisuais,

radiofénicos e de internet;

XXVIIl) Promover acoes de prevengdo ao meio ambiente com vistas ao desenvolvimento

sustentavel.

paragrafo Unico. A execucdo de todas as atividades da ABCD observara, em qualquer

hipétese, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e transparéncia na gestao

desportiva, publicidade, economicidade e eficiéncia.

DO PATRIMONIO E RENDIMENTOS

rt. 42 - Constitui patrimdnio da ABCD todos os bens registrados em sua contabilidade até esta

A
por doagao, legado, aquisigdo a qualquer titulo.

data e os futuros que vierem a receber

Art. 52 - Constituem rendimentos ordindrios da ABCD:

I) Receitas provenientes de contribuicdes feitas por quaisquer associados ou voluntarios;

I1) Receitas provenientes de contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou

estrangeiras;

Ili) Direitos autorais e usufrutos que lhe forem cedidos e rendas constituidas a seu favor por

terceiros;

Iv) Rendimentos de titulos, acdes, aplicagdes ou papéis financeiros de sua propriedade.
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V) Frutos da arrecadagdo na realizacdao de festas e outros eventos, desde que rev ertidos
totalmente em beneficio da associagdo;

V1) Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos

TEEEE-

Art. 62 - Constituem rendimentos extraordinarios da ABCD:

I) Subvengdes ou dotagdes do poder publico: municipal, estadual e federal ou de qualquer de
seus 6rgaos da administracdo direta e indireta.

I} Recursos provenientes de convénios firmados com outras entidades assistenciais,
filantropicas, clubes de servigo, fundagdes congéneres, governos estrangeiros e instituigoes de
Direito Internacional Publico ou Privado.

1) Receitas provenientes de campanhas que venha realizar.

IV) Recursos oriundos de determinagdo Judicial.
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( Art. 72, A ABCD e seus dirigentes deverdo manter a sua escrituracdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, e
' dardo publicidade ao relatério de atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as

certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao.

Art. 82. A ABCD e seus dirigentes dever3do zelar pela manutengdo da escrituragdo completa de
suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva
exatiddo, de acordo com a legislagdo e normas editadas pelo Conselho Federal de
[ Contabilidade.

{ Art. 92. A ABCD e seus dirigentes se comprometem a conservar em boa ordem, pelo prazo de
: cinco anos, contado da data da emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas
f receitas e a efetivagdo de suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou

operac¢des que venham a modificar sua situagao patrimonial, além de apresentar & Secretaria
da Receita Federal do Brasil, anualmente, Declaragdo de Rendimentos, em conformidade com
o disposto em ato daquele 6rgdo, sem prejuizo da exigéncia de apresentagio da cdpia do
respectivo recibo de entrega da referida Declaragdo de Rendimentos.

DOS ASSOCIADOS
Art. 10 - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

1) Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associagdo, e que s3o relacionados
na ata de assembleia de criagao.

Il) Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

I} Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem, mensalmente,
com a quantia fixada pelo regimento interno;

IV) Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela
entidade, junto aos associados contribuintes, 6rgdos publicos e privados.

Art. 11 - Poderdo filiar-se pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) anos e
menores de 18 (dezoito) anos, desde que legalmente assistidas. Os menores de 16 (dezesseis) anos,
desde que por representagdo legal. Qualquer filiagdo independe de classe social, nacionalidade,
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sexo, raga, cor ou crenca religiosa. Para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscri¢do na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd
seu nome, imediatamente, langado no livro de associados, com indicagdo de seu ndmero de
matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

) Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagao dos pais ou
de seu responsavel legal, conforme exigir a lei civil;

I) Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos; ﬁ@ RTDPy
63
Ill) Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada; BTN

IV) Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente com as
contribuigGes associativas.

Art. 12 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

1) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

1) Respeitar e cumprir as decisdes da Diretoria;

1) Zelar pelo bom nome da Associagdo;

IV) Defender o patriménio e os interesses da Associagdo;

V} Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI) Comparecer por ocasido das elei¢bes;

VII) Votar por ocasido das eleigdes (exceto os beneficidrios);

VIII) Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a Diretoria
Executiva tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever de o associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuigbes associativas.

Art. 13 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:
S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

1) Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuto (exceto os beneficiarios);

I1) Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste estatuto;

1) Recorrer ao Conselho Fiscal contra qualquer ato da Diretoria ou do préprio Conselho Fiscal,
nas hipoteses de indicios de irregularidades.

Art. 14 - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito de o associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario, protocolando
seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em débito com suas
obrigagdes associativas.

Art. 15 — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em
que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
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I) Violagdo do estatuto social;

N - . = RIOP
Il) Difamacdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados; ﬂ)@ 1733 03698
IIf) Atividades contrarias s decisGes das assembleias gerais;
IV) Desvio dos bons costumes;
V) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Vl) Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribui¢es associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado serd devidamente natificado dos fatos
a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da comunicag¢do;

Pardgrafo Segundo - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacio de defesa, a representagdo serad decidida em reunido
extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusio, cabera recurso, por parte do associado
excluido, ao Conselho Fiscal, 0 qual devera, no prazo de 15 (quinze) dias contados da decisao
de sua exclusdo, através de notificagao extrajudicial, manifestar a inteng3o de ver a decisdo da

Diretoria Executiva ser objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por parte da reuniio
extraordindria;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, nio tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo for;

Pardgrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associac3o.

Art. 16 — DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
1) Adverténcia verbal ou por escrito;

1) Suspensdo de 10 (dez) dias até 01 (um) ano;

11} Eliminagdo do quadro social.

Art. 17 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
Sdo 6rgdos da Associagao:
I) Diretoria Executiva;

I1} Conselho Fiscal.

Art. 18 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associag3o serd constituida por 06 (seis) membros, os quais ocupardo
os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, diretor administrativo e vice-diretor administrativo,
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diretor financeiro e vice-diretor financeiro. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros. -

f0e))  RTDPJ b
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Art. 19 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA
1) Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.

1) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral quando de
sua convocagao.

lll) Promover e incentivar a criagio de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV) Representar e defender os interesses de seus associados;
V) Elaborar o orgamento anual;

VI) Apresentar na reunido anual, o relatério de sua gestdo e prestar contas referentes ao
exercicio anterior;

VII) Apreciar e decidir sobre pedido de inscrigdo de associados;
VIIl) Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo tnico - As decisdes da diretoria deverao ser tomadas por maioria de votos, devendo
estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em
caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 20 - COMPETE AO PRESIDENTE

I. Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgaos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

I1) Convocar e presidir as reunies da Diretoria Executiva;
1) Convocar e presidir as Assembleias Ordindrias e Extraordindrias;
IV) Abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos bancarios e contdbeis;

V) Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos do
ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordindria;

VI) Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII) Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satide e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos
responsaveis.

VIIl) Garantir a representagdo da categoria de atletas das respectivas modalidades no dmbito
dos 6rgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacdo de regulamentos das competicGes.

IX) Indicar o representante da categoria de atletas para o colegiado de dire¢3o, quando este
tratar de assuntos esportivos, caso a diretoria ndo possua nenhum atleta em sua composi¢do.

X) Indicar o ouvidor da Associagdo;
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Paragrafo Unifo —Compete ao Vice - Presidente, substituir legalmente o Presidente, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.
SR prppy

Art. 21 - COMPETE AO DIRETOR ADMINISTRATIVO 13503698

I.-Redlgllr € manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das reunides da
Diretoria Executiva;

1) Redigir a correspondéncia da Associacdo;
Ill) Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagdo;
IV) Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico —Compete ao Vice-diretor administrativo, substituir o diretor administrativo,
em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 22 -COMPETE AO DIRETOR FINANCEIRO

1) Manter em estabelecimentos bancérios, os valores da Associacdo, podendo aplica-los,
ouvida a Diretoria Executiva;

Il) Assinar os cheques e demais documentos bancérios e contdbeis;
Ill) Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagéo;
IV) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Paragrafo Unico — Compete ao Vice-diretor financeiro, substituir o diretor financeiro, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

DO CONSELHO FISCAL
Art. 23 - O Conselho Fiscal seré constituido por (3) trés membros, e um suplente.
Paragrafo 12 — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

Paragrafo 22 — Em caso de vacéncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até
seu término.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:
1) examinar os livros de escrituragao;

1) examinar o balancete semestral apresentado pelo diretor Financeiro, opinando a respeito
através de relatorios;

Il1) apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados, através de
relatérios.

IV) opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens, através de relatdrios;

V) opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagGes
patrimoniais realizadas, através de pareceres.
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VI) Acessar livre e irrestritamente os livros de escrituragdo da Assoclagdo, sendo auténomo na
execugdo de suas fungdes;

VIl) Comunicar a Diretorla e Assembleia Geral qualquer anomalia contébil ou fiscal constatada.

VIIl) Examinar os contratos firmados pela Assoclagdo, Inclusive aqueles com cldusula de
confidencialidade;

Pardgrafo Primeiro - O Conselho reunir-se-d ordinariamente a cada semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Pardgrafo Segundo - Os membros do conselho fiscal elegerdo o presidente do 6rgao.

Parégrafo Terceiro - Sem prejuizo das normas deste estatuto, o Conselho Fiscal elaborara e
aprovara regimento interno prdprio que regulard seu funcionamento.

Pardgrafo Quarto - Sera garantida a existéncia e autonomia do Conselho Fiscal (Lei 9.615/98,
art. 18-A, VI), sendo que seus membros, s6 poderdo ser destituidos de seus cargos nas
condi¢Bes estabelecidas previamente ao inicio de seus mandatos e determinadas pela
Assembleia Geral, sendo expressamente proibida sua destituicao pela Diretoria.

Pardgrafo Quinto - E vedado aos membros de cargos de fdireqﬁo da Diretoria compor o
Conselho Fiscal, em qualquer hipétese.

Paragrafo Sexto - E vedado aos membros do Conselho Fiscal da Associagdo, o exercicio de
cargo ou fungdo em entidade de administragao do desporto;

DO MANDATO

Art. 25 - As eleigGes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3o, conjuntamente,
de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembleia Geral, convocada para este fim, podendo seus membros ser reeleitos, permitida ao
presidente apenas 1 (uma) dnica recondugdo.

Paragrafo Primeiro - Todos os processos eleitorais a serem realizados no ambito da ABCD, seja
para o Conselho Fiscal ou para a Diretoria, terdo garantidos:

a) Defesa prévia, em caso de impugnagdo, do direito de participar da eleigao;
b) Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;
¢) Acompanhamento da apuragdo dos votos pelos candidatos e meios de comunicagdo.

d) Comissdes receptoras e escrutinadoras de votos, convocadas pelo Presidente, das quais nido
poderd participar nenhum dos candidatos a Presidente, do Conselho Fiscal nem seus parentes
consanguineos de primeiro grau.

e) A contagem dos votos serd realizada pela comissdo escrutinadora, imediatamente ap6s o
encerramento da votagdo e podera ser acompanhada pelos representantes de cada chapa
participante.

f) Voto secreto dos associados, exercido por meio de cédula prdpria, e as listas dos candidatos;

Pardgrafo Segundo. Na hipétese de impugnagdo ao direito de participar da eleicdo serd
competente para julgar sua procedéncla ou ndo:

a) A Diretoria, para as suas préprias vagas e do Conselho Fiscal;
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b) O Conselho Deliberativo, para suas prdprias vagas.

Paragrafo Terceiro — O processo eleitoral sers norteado pela alternancia no exercicio dos

cargos de diregdo, prevista no art. 18-A, VII, “e” da Lei n? 9.615/98 e nas normas que venham a
regulamentar tal dispositivo legal.

Pardgrafo Quarto — Quanto ao cargo de Presidente da Diretoria, sio inelegiveis o cdnjuge e os

parentes consanguineos ou afins até o 2¢ {segundo) grau ou por adogdo, nos termos do art.
18-A, § 32, 11, da Lei 9.615/1998.

DA PERDA DO MANDATO

Art. 26 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembleia Geral, convocada para este fim, sendo admissivel somente

havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

1) Malversagdo ou dilapidacio do patrimonio social;
Il) Grave violag3o deste estatuto;

lll) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03 (trés) reunides

ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, ao secretario da
Associagdo;

IV) Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associacao;

V) Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através
de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a
Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da comunicagdo;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida 3 Assembleia
Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta
dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer niimero de
associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

DA RENUNCIA

Art. 27 - Em caso renuncia ou vacancia de qualquer membro da Diretoria Executiva, seu cargo
serd ocupado pelo seu respectivo sucessor na seguinte ordem: Presidente, Vice-Presidente,
Diretor Administrativo e Vice-Diretor Administrativo, Diretor financeiro e Vice-Diretor
Financeiro. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos pelo suplente.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associagao, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia Geral;
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Paragrafo Segundo - Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em dltimo caso, qualquer dos
associados, poderad convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao
provisdria composta por 05 (cinco) membros, que administrard a entidade e fara realizar novas
eleicdes, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacdo da referida
assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato

dos renunciantes.

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28 - Assembleia Geral Deliberativa é o 6rgdo méaximo e soberano da Associagao, quando
for convocada e serd constitulda pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos.

Pardgrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser ordindrias ou extraordindrias, e serao
convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante edital fixado na
sede social da Associagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao, onde
constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome
de quem a convocou;

Parigrafo Segundo - A convocagdo da assembleia de eleicdo dos poderes da Associagdo serd
efetuada em aviso publicado em pelo menos um jornal didrio de grande circulagdo na cidade,
por, no minimo, 03 (trés) vezes. As demais assembleias serdo por edital fixado na sede social
da Associacdo e/ou em correspondéncia individual para cada socio, postada, com pelo menos
dez dias de antecedéncia de sua realizagao.

Paragrafo Terceiro - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o
Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do requerimento,
que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o
Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagdo, fardo a

convocacao;

Pardgrafo Quarto - Serdo tomadas por voto secreto as deliberagdes que envolvam eleigbes da
diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagdo de

penalidades.
Art. 29 - Compete & Assembleia Geral:

) Apreciar e aprovar o relatério de atividades da Diretoria, o balanco patrimonial a
demonstragdo do resultado e as prestacdes de contas, precedida por parecer do conselho

fiscal;

Il) Eleger os poderes da Associagao;

I1l) Decidir acerca de alteragoes estatutarias;

IV) Autorizar a realizacdo de acordos, contratos e convénios que constituam 6nus, obrigagGes e
compromissos para a Associagdo, além de alienagdo, cessdo, hipoteca ou permutacéao de bens;
V) Decidir sobre a dissolugdo da Associagdo;

VI) Destituir os membros dos poderes da Associacdo, dentro da legalidade e com devidas

justificativas, apuragdes de possiveis fatos, quando for o caso;

DA REMUNERAGAO
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Art. 30 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de
remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associagao.

| Pardgrafo (nico — Os membros citados no caput deste artigo, caso desempenhem funcdo
pedag6gica, podera fazer jus a remuneragdo, nio pelo cargo de diregdo, mas sim pela atividade
) pedagégica desempenhada.

DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 31 - Os associados, mesmo que investidos na condigio de membros da diretoria executiva e
conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais
; da Associagdo.

\ DA VENDA

Art. 32 - Os bens mdveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor apurado
ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patrimonio
social da Associagdo.

DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 33 - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais,
nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a
primeira, com qualquer nimero de associados.

DA DISSOLUGAO

Art. 34 - A Associagdo poderd ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos
sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagées sociais,
ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com
a presenga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Pardgrafo Gnico - Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial com o mesmo obijeto social,
preferencialmente, e de igual natureza, com personalidade juridica comprovada, sede e

atividade preponderante nesta cidade e devidamente registrada nos drgdos publicos
| competentes.

| DO EXERCICIO SOCIAL
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Art. 35 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstrag¢Ges financeiras da entidade, de conformidade com as disposigdes
legais.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36 - A Associagdo ndo distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territdrio nacional.

Art. 37 - Além dos mecanismos de fiscalizagdo e controle interno preceituados no Estatuto, a
ABCD, com o objetivo de assegurar a transparéncia de gestdo e o controle social, dard
publicidade através de seu sitio eletrdnico aos dados pertinentes 8 movimentagdo de recursos
publicos que eventualmente Ihe sejam repassados, bem como, do mesmo modo, publicard em
seu sitio eletrénico:

1) Copia do Estatuto Social do Clube atualizado;
I1) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes do Clube;
1) Cépia integral dos convénios e outras avengas realizadas com o Poder Executivo Federal;

IV) Um canal de ouvidoria, encarregada de receber, processar e responder as solicitagdes
relacionadas a entidade.

Art. 38 - Sera assegurado o direito de participagdo de representante da categoria dos atletas
nos colegiados de direcdo conforme regulamentagdo a ser editada no prazo previsto para
encerramento dos mandatos dos membros eleitos antes da vigéncia da Lei 13.155/2015.

Art.39 - Para se comunicar diretamente com o Conselho Deliberativo e todas as dreas da
Associagdo, a entidade conta com um canal de ouvidoria, que é um mecanismo eficiente de
participacdo da sociedade em geral, visando colaborar para o aperfeigoamento, transparéncia
e eficiéncia, sendo o ouvidor designado pelo presidente que dara ciéncia a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O mandato do Ouvidor coincidird com o mandato da diretoria, podendo a
Associacdo se valer de servigos terceirizados de ouvidoria visando maior imparcialidade no
tratamento das demandas recebidas.

Art.40 - Compete & ouvidoria buscar o aperfeioamento e a melhoria continua da qualidade da
atuacdo da entidade, ficando responsavel por receber, processar e responder reclamagdes,
sugestdes, solicitagbes, informacdes e elogios, agindo com independéncia, imparcialidade,
transparéncia e ética, atribuidos mandatérios ao cumprimento de sua investidura como
elemento de controle social.

Art.41 - As manifestacbes sdo protegidas pelo sigilo e devem ser necessariamente
identificadas, obedecendo o comando legal do artigo 52, inciso IV da Constituicdo Federal.
Devem constar as seguintes informagdes:

1) qualificagao do manifestante;

Il) enderego completo;

) meios disponiveis para contato (telefone e e-mail);

IV) informagBes sobre o fato e sua autoria;

V) indicagdo das provas de que tenha conhecimento, se for o caso;

V) data e assinatura do manifestante, exceto na hipétese da mensagem eletrénica, valendo,
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‘ neste caso, a Identificagio do seu endereqo eletrbnico pessosl; M prpes .
n*339369% "
1 Art.42- Fica garantido a todos os assoclados e filiados acesso Irre wtrito a0 documentos
informagdes relativos A prestagio de contas, elelgBes, bem como squeles relacionsdos
| gestdo da respectiva entidade de administragio do desporto, 05 quals deverio ser publicados
na Integra no sitio eletrdnico desta, com excegido dagueles previstos no art. 12-h, % 17, Il da

Lel 9.615/1998. \

DAS OMISSOES

Art. 43 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, pela
Assemblela Geral, convocada para este fim,

Dentro de outros assuntos os membros do conselho fiscal, que depois da saida do diretor
financeiro fol fiscalizado os atos administrativos e financeiros (contas pagas e extratos

bancérios) verificou-se o cumprimento destes atos e deveres estatutdrios a legalidade e diznte

das anélises confirmou a boa gest3o administrativa, que n4o causou prejuizo ou danos 2 N 3
instituigdo. Nada mals havendo a ser tratado, o Presidente deu por encerrada a Assembleis, e B
eu, Wellingtonda da Cruz Alvarenga lavrei e assinei a presente ata seguida das 3ssinaturas do .(1_,’1’;
Presidente dos trapalhos, diretores eleitos e demais presentes, Uber)india, vinte g nove de E/’

malo de 2020.
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